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Às dezoito horas e vinte e cinco minutos do dia vinte e dois de agosto de dois mil e vinte e dois 1 
o Sr. Presidente – Dr. Marcelo Polacow Bisson – na sede do CRF-SP efetuou a 1ª chamada 2 
nominal consignando as presenças dos Conselheiros: Dra. Luciana Canetto, Dr. Adriano Falvo, 3 
Dra. Danyelle Marini, Dra. Fernanda Ono Santos, Dr. Gustavo Lemos Guerra, Dr. Marcos 4 
Machado Ferreira, Dra. Pamela França do Nascimento, Dra. Priscila Dejuste, Dr. Rodinei Vieira 5 
Veloso, Dra. Rosana Kagesawa, Dra. Rosilene Martins Viel e Dra. Susana Y. B. Herrera. 6 
O senhor Presidente declarou instalada a 8ª Reunião Plenária Ordinária. 7 
Às dezoito horas e vinte e sete minutos constatou-se a presença da Dra. Adryella Luz. 8 
Às dezoito horas e trinta e cinco minutos constatou-se a presença do Dr. Fábio Ribeiro. 9 
1. Leitura, discussão e aprovação da Ata da 7ª Reunião Plenária Ordinária, realizada 10 
em 25/07/2022 e Ata da 8ª Reunião Plenária Ética, realizada em 08/08/2022. DECIDE: a) 11 
Aprovar as atas por unanimidade, com a dispensa de suas leituras; b) Encaminhar ao 12 
Departamento de Superintendência Geral para providências. 13 
2. Aprovação da pauta dos trabalhos e votação de novas propostas. Dr. Marcos Machado 14 
solicitou repautar os itens 9.7. e 9.8. DECIDE: a) Aprovar a pauta dos trabalhos com a 15 
alteração solicitada. 16 
3. Deputado Federal Sargento Alexandre. Dr. Marcelo Polacow apresentou o Deputado, 17 
ressaltando seu apoio na votação do Projeto de Lei sobre o Piso Salário Nacional dos 18 
Farmacêuticos, assim como seu voto contrário a venda de medicamentos em supermercados. 19 
Dra. Danyelle Marini, em nome da Diretoria e Conselheiros agradeceu ao apoio. Na 20 
sequência, o Deputado relatou o trabalho realizado pelo CRF-SP ao visitar seu gabinete. 21 
Destacou sua luta pelas propostas para a categoria militar, inclusive com o projeto de sua 22 
autoria, intitulado “Marcha Soldado Cabeça de Papel”. Ressaltou que na reunião com o CRF-23 
SP, a Dra. Danyelle Marini o cientificou acerca das pautas de interesse do CRF-SP/categoria 24 
farmacêutica em trâmite no Congresso. A pauta principal referia-se ao Piso Nacional, o qual 25 
concorda, inclusive porque luta pelo piso de sua própria categoria. O segundo ponto tratava-26 
se do Projeto de Lei sobre a venda de medicamentos nos supermercados. Ressaltou que a Dra. 27 
Danyelle conseguiu convencê-lo sobre as necessidades, inclusive ao líder do partido e, assim, 28 
votaram de acordo com o que foi apresentado pelo CRF-SP. Colocou-se à disposição para 29 
atender demais projetos em prol da categoria farmacêutica, inclusive para ser o relator do 30 
Projeto de Lei dos Técnicos de Farmácia. Dr. Rodinei Veloso destacou a deficiência na 31 
formação dos futuros profissionais, destacando os riscos da modalidade de ensino EAD e 32 
solicitou que o deputado fique atento às pautas relativas ao tema, com o suporte da Dra. 33 
Danylle Marini, que atua na área da educação. 34 
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4. Projeto Rondon - Prof. Lindberg Morais. Dra. Margarete Akemi Kishi apresentou o 35 
projeto, que está sendo realizado pelo Mackenzie e contou com o apoio do CRF-SP, com início 36 
na gestão do Dr. Marcos Machado, tendo sido interrompido pela Pandemia, contudo 37 
concretizado na gestão atual. O projeto é totalmente voluntário e realizado durante as férias 38 
escolares, com a dedicação de várias instituições de ensino. Convidou a todos para serem 39 
voluntários no projeto, que no mês de janeiro de 2023 propõe atender quatro comunidades, 40 
com a atuação de aproximadamente 60 voluntários. Na sequência, o Professor Lindberg 41 
Morais contextualizou a história do projeto, que se refere a uma ação interministerial do 42 
Governo Federal realizada em coordenação com os Governos Estadual e Municipal. São ações 43 
em parceria com as Instituições de Ensino Superior, reconhecidas pelo Ministério da Educação. 44 
Apresentação anexa a respectiva ata. Dra. Danyelle Marini propôs enviar ao MEC moção em 45 
nome da Plenária do CRF-SP solicitando a abertura de mais vagas para participação no projeto, 46 
além do aporte financeiro para sua continuidade.  Encaminhar ao Departamento de Apoio 47 
Técnico e Educação Permanente para providências. 48 
5. Edital de Chamamento Público. Prof. Alipio de Oliveira do Carmo, Coordenador do 49 
Comitê de Educação Permanente do CRF-SP explanou sobre o Edital de Chamamento Público 50 
para credenciamento de ministrantes e tutores, publicado no portal da transparência do CRF-51 
SP, em cumprimento a Lei no 14.133/2021, Lei de Licitações e Contratos Administrativos, em 52 
consonância com as exigências do TCU – Tribunal de Contas da União. Dr. Alipio discorreu 53 
sobre as fases e quesitos para a candidatura, conforme apresentação anexa a respectiva ata.  54 
6. Proposta de Resolução que regulamenta as atribuições do farmacêutico em 55 
Instituições de longa permanência para idosos e dá outras providências. Dr. Gustavo 56 
Alves, coordenador do Grupo Técnico de Trabalho de Cuidado farmacêutico ao Idoso do CRF-57 
SP. DECIDE: a) Aprovar o mérito; b) Encaminhar a proposta anexa a respectiva ata ao 58 
Conselho Federal de Farmácia; c) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica e 59 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente para providências. 60 
7. Utilização de inteligência artificial para julgar os processos e a dificuldade em 61 
obtermos êxito nos processos de UBSs. Dra. Patrícia Barretto realizaou a apresentação, 62 
anexa a respectiva ata. O Plenário tomou conhecimento. 63 
7. INFORMES, COMUNICAÇÕES E ESCLARECIMENTOS:  64 
7.1. Informes dos Srs. Diretores  65 
Dra. Luciana Canetto destacou a participação do CRF-SP no ENAF – Encontro Nacional de 66 
Fiscalizaçao. Relatou que a Dra. Simone Lisot, na qualidade de membro da COFISC, levou 67 
diversas pautas para o evento. Na ocasião, foi realizada uma apresentação sobre a aplicação 68 
das fichas profissionais durante a fiscalização; aconteceu uma mesa redonda com a 69 
participação do Dr. Paulo (Gerente da fiscalização) sobre judicialização e impactos na 70 
fiscalização; uma palestra sobre a fiscalização na área de estética, ministrada pela Dra. Jussara 71 
(fiscal do CRF-SP) e por fim, uma apresentação sobre consultório farmacêutico, realizada pelo 72 
Dr. Rafael Mariano (Coordenador da Fiscalização). 73 
7.2. Informes dos Srs. Conselheiros 74 
Dr. Fábio Ribeiro solicitou consignar sua fala, na íntegra, a saber: “No dia último dia 17 estive 75 
representando a Diretoria num evento do GTT de Doenças Raras, lá no Centro da Universidade 76 
das Américas, na FAM, que tratou do papel do farmacêutico na jornada do paciente de doenças 77 
raras. Queria primeiro parabenizar a Diretoria, mas também o GTT, na pessoa do Dr. Raphael 78 
Boiati, que esteve presente no evento. Confesso a vocês que eu tinha ideia da relevância da 79 
questão, mas eu não tinha dimensão do tamanho da problemática das circunstâncias que 80 
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envolvem esse tipo de paciente e, principalmente, da falta de humanização que esses pacientes 81 
tem no atendimento, em relação a dificuldade do diagnóstico, acesso a medicamentos, a 82 
própria sensibilidade de poder atender não só o paciente, mas também a família, porque a 83 
família também acaba se tornando um paciente de doença rara. O evento foi sensacional, Dr. 84 
Marcelo, mas uma vez eu quero parabenizar o Dr. Rafael pelo trabalho que ele executa, pela 85 
relevância desse GTT no CRF e que realmente a gente possa intensificar a capacitação dos 86 
farmacêuticos para esse tipo de paciente. Nós estivemos também com alguns alunos lá, 87 
também quero agradecer que o CRF permitiu que nossos alunos pudessem participar. Para eles 88 
foi extremamente importante, porque impactou demais, não somente a questão de discutir os 89 
números, pois, esteve lá uma assistência social falando do acolhimento dos pacientes, uma 90 
advogada falando da judicialização dos medicamentos, mas principalmente estavam dois 91 
pacientes com doenças raras dando seus depoimento, um deles a, mãe porque era uma 92 
criança, dando depoimento sobre a realidade do que é. Confesso que tocou demais, eu chorei 93 
porque foi emocionante, é que a gente se sente pequeno em relação a problemas sérios que 94 
as outras pessoas tem e a gente não sabe. Parabéns ao Dr. Marcelo, foi um prazer e uma honra 95 
representar a Diretoria e parabéns ao GTT por esse brilhante trabalho que vem exercendo. O 96 
evento foi uma parceira com a JCR Farmacêutica e a dra. Claudia, responsável pelos assuntos 97 
regulatórios, também agradeceu a Diretoria pela parceria, e, enquanto promotores do evento 98 
ficaram muito satisfeitos”. 99 
7.3. Informes Conselheiro Federal.  100 
7.4. Orientação aos Conselheiros sobre votos com abstenção. Consultoria Jurídica. 101 
DECIDE: a) Repautar na próxima Reunião Plenária Ética; b) Encaminhar ao Departamento de 102 
Superintendência Geral para providências. 103 
7.5. Nomeação de Delegada Regional Adjunta de Jundiaí:  Dra. Fernanda Sanduvetti de 104 
Paula Bauer CRF SP 31.057. O Plenário tomou conhecimento. 105 
7.6. Desligamento da Delegada Adjunta da Seccional de Presidente Prudente: Dra. 106 
Joseane Lopes Trevisan a partir de 14/07/2022. O Plenário tomou conhecimento. 107 
7.7. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Radiofarmácia, realizada em 108 
04/02/2022. O Plenário tomou conhecimento. 109 
7.8. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho Jovem, realizada em 110 
11/02/2022. O Plenário tomou conhecimento. 111 
7.9. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Plantas Medicinais 112 
e Fitoterápicos, realizada em 25/02/2022. O Plenário tomou conhecimento. 113 
7.10. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Educação 114 
Farmacêutica, realizada em 05/03/2022. O Plenário tomou conhecimento. 115 
7.11. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia 116 
Veterinária, realizada em 07/03/2022. O Plenário tomou conhecimento. 117 
7.12. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Farmácia Clínica, realizada em 118 
09/03/2022. O Plenário tomou conhecimento. 119 
7.13. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Saúde Pública, 120 
realizada em 10/03/2022. O Plenário tomou conhecimento. 121 
7.14. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho Jovem, realizada em 122 
11/03/2022. O Plenário tomou conhecimento. 123 
7.15. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Indústria, realizada 124 
em 15/03/2022. O Plenário tomou conhecimento. 125 
7.16. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia 126 
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Hospitalar, realizada em 17/03/2022. O Plenário tomou conhecimento. 127 
7.17. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho no Cuidado 128 
Farmacêutico em Infectologia, realizada em 18/03/2022. O Plenário tomou conhecimento. 129 
7.18. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Osmologia e Óleos 130 
Essenciais, realizada em 21/03/2022. O Plenário tomou conhecimento. 131 
7.19. Ata da II Reunião Ordinária do Comitê de Educação Permanente, realizada em 132 
21/03/2022. O Plenário tomou conhecimento. 133 
7.20. Ata da I Reunião Ordinária do Comitê de Apoio ao Serviço Público, realizada em 134 
30/03/2022. O Plenário tomou conhecimento. 135 
7.21. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Educação 136 
Farmacêutica, realizada em 23/04/2022. O Plenário tomou conhecimento. 137 
7.22. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Pesquisa Clínica, 138 
realizada em 24/03/2022. O Plenário tomou conhecimento. 139 
7.23. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia 140 
Veterinária, realizada em 29/03/2022. O Plenário tomou conhecimento. 141 
7.24. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Plantas Medicinais 142 
e Fitoterápicos, realizada em 31/03/2022. O Plenário tomou conhecimento. 143 
7.25. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Radiofarmácia, realizada em 144 
07/04/2022. O Plenário tomou conhecimento. 145 
7.26. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Indústria, realizada 146 
em 12/04/2022. O Plenário tomou conhecimento. 147 
7.27. Ata da III Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Plantas 148 
Medicinais e Fitoterápicos, realizada em 19/04/2022. O Plenário tomou conhecimento. 149 
7.28. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho Parlamentar, realizada 150 
em 27/04/2022. O Plenário tomou conhecimento. 151 
7.29. Ata da II Reunião Ordinária do Comitê de Apoio ao Serviço Público, realizada em 152 
27/04/2022. O Plenário tomou conhecimento. 153 
7.30. Ata da III Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Pesquisa Clínica, 154 
realizada em 28/04/2022. O Plenário tomou conhecimento. 155 
7.31. Ata da III Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho Jovem, realizada em 156 
29/04/2022. O Plenário tomou conhecimento. 157 
7.32. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho no Cuidado 158 
Farmacêutico em Infectologia, realizada em 29/04/2022. O Plenário tomou conhecimento. 159 
7.33. Ata da I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Farmácia Estética, realizada em 160 
02/05/2022. O Plenário tomou conhecimento. 161 
7.34. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia 162 
Hospitalar, realizada em 09/05/2022. O Plenário tomou conhecimento. 163 
7.35. Ata da III Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Indústria, 164 
realizada em 10/05/2022. O Plenário tomou conhecimento. 165 
7.36. Ata da III Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Farmácia Clínica, realizada em 166 
11/05/2022. O Plenário tomou conhecimento. 167 
7.37. Ata da IV Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho Jovem, realizada em 168 
13/05/2022. O Plenário tomou conhecimento. 169 
7.38. Ata da IV Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Pesquisa Clínica, 170 
realizada em 19/05/2022. O Plenário tomou conhecimento. 171 
7.39. Ata da III Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Educação 172 
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Farmacêutica, realizada em 21/05/2022. O Plenário tomou conhecimento. 173 
7.40. Ata da I Reunião do Comitê de Medicamentos Tarja Azul, realizada em 174 
23/05/2022. O Plenário tomou conhecimento. 175 
7.41 Ata da III Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia 176 
Veterinária, realizada em 24/05/2022. O Plenário tomou conhecimento. 177 
7.42. Ata da IV Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Plantas Medicinais 178 
e Fitoterápicos, realizada em 26/05/2022. O Plenário tomou conhecimento. 179 
7.43. Ata da III Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Radiofarmácia, realizada em 180 
26/05/2022. O Plenário tomou conhecimento. 181 
7.44. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Osmologia e Óleos 182 
Essenciais, realizada em 27/05/2022. O Plenário tomou conhecimento. 183 
7.45. Ata da III Reunião Ordinária do Comitê de Apoio ao Serviço Público, realizada 184 
em 03/06/2022. O Plenário tomou conhecimento. 185 
7.46. Ata da IV Reunião Ordinária do Comitê de Apoio ao Serviço Público, realizada em 186 
28/06/2022. O Plenário tomou conhecimento. 187 
7.47. Ata da II Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho de Farmacologia 188 
Clínica, realizada em 07/07/2022. O Plenário tomou conhecimento. 189 
8. HOMOLOGAÇÕES: 190 
8.1. Homologação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Saúde Pública – 191 
Sede - gestão 2022-2023.  Dra. Beatriz Rodrigues Pellegrina Soares  CRF 78.191. 192 
Formação Acadêmica: Farmácia - Universidade Cruzeiro do Sul em 2014. "Especialização: ICTQ 193 
- Assuntos regulatórios na Indústria farmacêutica – 2018. Faculdade de Medicina da 194 
Universidade de São Paulo - Farmácia Hospitalar-Introdução à Farmácia Clínica-2018. Farmácia 195 
Clínica em Infectologia - Braz Cubas – 2020. Mestrado:  Universidade de São Paulo- Doenças 196 
Tropicais e Saúde Internacional com o tema Incidência de neoplasias em pessoas vivendo com 197 
HIV/AIDS nos últimos 31 anos- 2022." Breve experiência profissional: Recentemente trabalhei 198 
como pesquisadora na minha dissertação de mestrado em 2022 na Universidade de São Paulo 199 
e anteriormente já atuei na área de atendimento na Farmoterápica, como farmacêutica 200 
aprimorada no Hospital das Clínicas e trabalhei em drogarias de bairro. DECIDE: a) Homologar 201 
a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de 202 
Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 203 
8.2. Homologação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Saúde Pública – 204 
Sede - gestão 2022-2023. Dra. Geuza Ramos Rodrigues CRF 63.359. Formação 205 
Acadêmica: Universidade de Santo Amaro – 2011. Universidade Federal Fluminense - 206 
Micropolítica da Gestão e trabalho em Saúde – 2018. Breve experiência profissional: 207 
"Secretaria de Estado da Saúde – Coordenadora de Assistência Farmacêutica. Diretor Técnico 208 
de Saúde II - (2014/atualmente). Atuando com planejamento, avaliação e controle da 209 
assistência Farmacêutica no Estado de São Paulo, suporte técnico para aquisições de 210 
medicamentos. Gerente Farmacêutica – Drogaria – abril/2013 a setembro/2017: Gestão de 211 
Estoque, gestão de pessoas, treinamento e capacitação de equipe da drogaria, dispensação de 212 
medicamentos e incluindo medicamento sujeito a controle especial." Dra. Joyce Fernanda 213 
Padovan – CRF – 59.756. Formação Acadêmica: Universidade Paulista - UNIP Bauru- ANO 214 
2010. Faculdades metropolitanas unidas - pós-graduação "lato sensu" em MBA em serviços de 215 
saúde- 2015. Breve experiência profissional: Atuou como Farmacêutica em Farmácia Hospitalar 216 
na empresa Hospital das Clínicas- Unesp Botucatu desde fevereiro de 2012 até novembro 2013. 217 
Atuou como gestora em Programa de dispensação e entrega de medicamentos e insumos na 218 
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residência dos pacientes, e realizou assistência farmacêutica domiciliar no município de 219 
Botucatu. Atualmente atua como responsável técnica no Núcleo de Assistência Farmacêutica 220 
de Itatinga/SP exercendo atividades técnico gerenciais em farmácia e almoxarifado. DECIDE: 221 
a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, 222 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 223 
providências. 224 
8.3. Homologação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Saúde Pública – 225 
Sede - gestão 2022-2023. Dr. Erinaldo Alves do Nascimento  CRF  77.415. Formação 226 
Acadêmica: Farmácia - Universidade Paulista - 2014. "Especialização - Atenção Farmacêutica 227 
e Farmácia Clínica -  Instituto Racine – 2016. Especialização - Saúde Pública - Universidade 228 
Paulista - 2021". Breve experiência profissional: Há 24 anos atuando no comércio varejista de 229 
medicamentos, unidade de especialidades médicas da rede pública do município de São Paulo. 230 
Farmacêutico em equipe multiprofissional em UBS integrada e estratégia saúde da família; 231 
plantonista em AMA 24h na região norte de São Paulo. DECIDE: a) Homologar a nomeação; 232 
b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e 233 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 234 
8.4. Homologação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Jovem – Sede – 235 
gestão 2022-2023.  Dr. Thales Grigor Alves dos Santos  CRF 106.505. Formação 236 
Acadêmica: Universidade Santa Cecilia - 2021. ICTQ, Gestão da Qualidade e Processos 237 
Regulatórios na Industria Farmacêutica – 2023. Breve experiência profissional: Experiência em 238 
farmácia de manipulação na área do laboratório e atendimento ao cliente. Experiência em 239 
farmácia de homeopatia, com atendimento ao público e manipulação de fórmulas 240 
homeopáticas. Trabalho em Drogaria faz um tempo e passei por todos os setores da área. Hoje 241 
atuo como Gerente Farmacêutico na rede Ultra Farma. DECIDE: a) Homologar a nomeação; 242 
b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e 243 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 244 
8.5. Homologação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Indústria – 245 
Campinas – gestão 2022-2023. Dra. Jessica Lima Colabone CRF 77.264. Graduada em 246 
Farmácia pela Universidade São Francisco / 2017. Farmacêutica com 10 anos de atuação na 247 
indústria farmacêutica nas áreas de controle de qualidade e garantia da qualidade. DECIDE: 248 
a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, 249 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 250 
providências. 251 
8.6. Homologação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia – Sede 252 
– gestão 2022-2023. Dr. Marco Aurélio Sato Poe Santana  CRF  30.757. Formação 253 
Acadêmica: UNIP 2002. Especialista /UFLA.  Breve experiência profissional: "Sócio Proprietário 254 
de Drogaria e Professor Universitário”. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a 255 
Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e Educação 256 
Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 257 
8.7. Homologação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Acupuntura e 258 
Medicina Tradicional Chinesa - Sede – gestão 2022-2023. Dra. Maria Lúcia da Silva 259 
Germano Jorge  CRF  16.758. Formação Acadêmica: FCF-USP / 1992. "Doutorado: FCF-USP/ 260 
Doutor em Ciências Farmacêuticas/ tema: diagnóstico clínico e molecular em virologia/ 2001. 261 
Mestrado: FCF-USP/ Mestre em Ciências Farmacêuticas/ Diagnóstico molecular em virologia/ 262 
1996".Breve experiência profissional: Minha carreira foi acadêmica. Estudei diagnóstico viral 263 
durante a graduação, mestrado e doutorado, lecionei imunologia, microbiologia para 264 
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graduação; virologia e biologia molecular para pós-graduação. Mudei para Curitiba onde 265 
lecionei em Faculdade de Farmácia e de Medicina. E pós-doutorado em Ensino em Saúde e em 266 
Farmacologia onde tratei camundongos com acupuntura Tung. Em 2015 conclui o curso de 267 
Acupuntura pelo IBRATE e comecei a atender e 268 
lecionar.  http://lattes.cnpq.br/2736528078049650. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) 269 
Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e 270 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 271 
8.8. Homologação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Homeopatia – 272 
Sede – gestão 2022-2023. Dr. Wilson Rigoni da Silva CRF  14.866. Formação 273 
Acadêmica: Escola de Farmácia da Universidade Federal de Ouro Preto - UFOP – MG - 1990. 274 
"especialização em homeopatia pelo instituto homeopático François Lamasson – 2001. 275 
Especialização em ensino superior pela Faculdade Barão de Mauá – 2020." Breve experiência 276 
profissional: "Analista clínico - laboratório Clóvis Ribeiro 1992 - 2018 e funcionário municipal 277 
da prefeitura municipal de Claraval - MG, 1990 - 2020. Proprietário de farmácia de manipulação 278 
e homeopatia 1992 até atualmente. Docente e coordenador de curso técnico em farmácia na 279 
EPTEC Franca. Atual delegado regional da seccional Franca do CRF-SP. DECIDE: a) Homologar 280 
a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de 281 
Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 282 
8.9. Homologação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia – Sede 283 
– gestão 2022-2023. Dr. Fábio Junio da Silva Melo CRF  91.913. Formação Acadêmica: 284 
Farmácia bacharel - Universidade Nove de Julho - 2017. "Pós-graduação em farmácia clínica e 285 
serviços farmacêuticos - UNIMAIS 2020. Farmácia hospitalar -  Universidade Cruzeiro do Sul - 286 
2022".Breve experiência profissional: "Farmacêutico responsável técnico da Raia Drogasil SA -287 
2019. Farmacêutico substituto Raia Drogasil S/A -2018. Consultor de beleza Raia Drogasil SA 288 
-2017". DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização 289 
e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 290 
providências. 291 
8.10. Homologação de membros para o Grupo Técnico de Trabalho de Logística de 292 
Produtos de Interesse à Saúde – Sede - gestão 2022-2023. Dr. Fernando Cornélio 293 
Meneghetti CRF 33.404. Formação Acadêmica: Uninove 2003. Breve experiência 294 
profissional: Farmacêutico, bioquímico, com especialização em ind. farmacêutica. Experiência 295 
mais de 10 anos em logística de medicamentos e produtos de interesse à saúde. Auditor interno 296 
da qualidade e auditor ambiental, consultor da Qualidade e Boas Práticas de: Fabricação (BPF); 297 
e Distribuição, Armazenagem e Transporte (BPDAT). Atuante também na certificação e 298 
manutenção de Boas Práticas (RDC 658/2022; RDC 47/2013, RDC 48/2013, RDC 665-2022, 299 
RDC 430/2020). Dra. Lilian Fagan  CRF  57.788. Formação Acadêmica: Farmácia Bioquímica - 300 
Unip - 2010. Especialização Sistema de Gestão da Qualidade - Unicamp – 2015. Breve 301 
experiência profissional: "Profissional com experiência de mais de 10 anos em empresas de 302 
pequeno, médio e grande porte, na segmento logístico e atuação em vários setores. Realização 303 
de cursos para aperfeiçoar conhecimentos na área logística farmacêutica, regulatória, melhoria 304 
contínua, ferramentas da qualidade e no atendimento ao cliente, buscando a uniformidade do 305 
trabalho em equipe, visando soluções para maximizar os resultados da empresa." Dra. Lúcia 306 
Ribeiro Alves CRF 22.108. Formação Acadêmica: Uniararas - Fundação Hermínio Ometto - 307 
Ano 1996. MBA – Gestão da Qualidade e Produtividade. Breve experiência profissional: "- 308 
Sólidos conhecimentos na garantia da qualidade e produção (fracionamento de insumos 309 
farmacêuticos, cosméticos, alimentício e veterinário). Elaboração, execução e avaliação de 310 

http://lattes.cnpq.br/2736528078049650
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Treinamento para os colaboradores da área Operacional. Responsável por Assuntos 311 
Regulatórios da empresa. Realização de auditoria (interna, externa) e acompanhamento de 312 
auditoria de cliente para qualificação de fornecedor. Dra. Luciana da Silva 313 
Freitas CRF  39.685. Formação Acadêmica: Centro Universitário Barão de Mauá - 2005. 314 
"Mestrado FCFRP/USP. Estabilidade e eficácia de formulações fotoprotetoras contendo extrato 315 
vegetal de Matricaria chamomilla e seus componentes isolados (2011); Doutorado FFCLRP/USP 316 
- Desenvolvimento de método multidimensional de cromatografia líquida para triagem de 317 
inibidores seletivos em extratos brutos de plantas utilizando biorreatores enzimáticos de 318 
acetilcolinesterase como pós coluna (2017)." Breve experiência profissional: Experiência na 319 
área de Medicinas Integrativas. Mais de 10 anos em Farm. Hospitalar. Implantou projeto piloto 320 
de Farm. Clínica no Instituto Nacional de Traumatologia e Ortopedia - INTO. Responsável pelas 321 
áreas de Produtos para a Saúde e Laboratórios na Vig. Sanit. Estadual de SP/regional RP. 322 
Inspetora de BPF em indústrias de Prod. para a Saúde e Medicamentos. DECIDE: a) Homologar 323 
as nomeações; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de 324 
Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 325 
8.11. Homologação de membro para o Comitê de Educação Permanente, gestão 2022-326 
2023: Dra. Fabiana Moreira Nogueira Bechara CRF-SP 30.901. Farmacêutica graduada 327 
pela Universidade Nove de Julho (2002), especialista em farmácia hospitalar (2003) e 328 
farmacologia clínica (2006). Mestrado (2010) e doutorado (2016) em Farmacologia pela 329 
Universidade Federal de São Paulo - Escola Paulista de Medicina (UNIFESP/EPM, SP), com 330 
ênfase na farmacologia de produtos naturais, realizando pesquisas acerca da neurotransmissão 331 
e modelos de inflamação intestinal. Experiência no ramo hospitalar nas áreas de logística e 332 
farmácia clínica, além de atenção e assistência farmacêutica em drogarias. DECIDE: a) 333 
Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, 334 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 335 
providências. 336 
8.12. Homologação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho Regional de 337 
Farmácia Hospitalar – Seccional de Araçatuba, gestão 2022-2023. Dr. Luisi Araujo 338 
Filipini CRF 88.453. Unip, 2017, Uningá, MBA Farmácia Estética.2021. “Iniciei no ramo 339 
farmacêutico atuando como analista de laboratório do controle de qualidade em indústria 340 
farmacêutica. Depois com analista de laboratório controle de qualidade microbiológico em 341 
indústria de alimentos. Após me formar trabalhei com RT em uma drogaria. Atualmente 342 
trabalho como farmacêutica hospitalar na Santa Casa de Birigui e faço plantões em drogaria 343 
nos meus dias de folga.” DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral 344 
de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e 345 
Consultoria Jurídica para providências. 346 
8.13. Homologação de membros para o Grupo Técnico de Trabalho Regional de 347 
Farmácia Hospitalar – Seccional de Zona Sul, gestão 2022-2023. Dra. Juliana 348 
Kamikihara CRF 34727 Coordenadora. Farmácia Hospitalar, Centro Universitário São Camilo 349 
2003. Farmacêutica em Drogaria, Distribuidora de Produtos para Saúde e Farmácia Hospitalar. 350 
Dra. Vanessa Marques dos Santos  CRF 94610 Vice- Coordenadora. Graduação em 351 
Farmácia- FMU - ano de conclusão 2018.Pós-graduação em Farmácia Clínica - Instituto Israelita 352 
Albert Einstein - ano de conclusão 2021. Sou farmacêutica hospitalar há 2 anos e meio, trabalho 353 
no hospital Bela Vista, sou farmacêutica administrativa, faço parte da gestão, cuido de uma 354 
equipe com mais de 50 pessoas, a equipe tem farmacêuticos, técnicos de farmácia e 355 
escriturários, atualmente estou cuidando também da equipe do almoxarifado. Dra. Natali 356 
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Lemes de Souza CR 98594. Graduada em Farmácia na UPM (Universidade Presbiteriana 357 
Mackenzie) 12/2019. Especialista em Farmácia Clínica no Hospital Albert Einstein 03/2021. 358 
Especialista em Oncologia no IPESSP 08/2022; realizando especialização em Farmácia 359 
Hospitalar no Hospital Sírio Libanes 08/2023"Gerenciar o controle dos estoques de 360 
medicamentos, materiais e insumos, observando os níveis desejados; Realizar o inventário 361 
para acompanhamento do estoque periférico; Monitorar as orientações realizadas à equipe 362 
assistencial no que diz respeito a Assistência Farmacêutica; Garantir a rotina para que seja 363 
realizada a distribuição dos medicamentos conforme protocolos Institucionais;Prestar 364 
orientação aos pacientes e a equipe assistencial multidisciplinar, quando solicitado."  DECIDE: 365 
a) Homologar as nomeações; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, 366 
Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria Jurídica para 367 
providências. 368 
8.14. Homologação de membro para o Grupo Técnico de Trabalho de Farmácia - Sede 369 
– gestão 2022-2023. Dra. Márcia Tiemi Uemura Anzai CRF 29.939. Formação 370 
Acadêmica: Farmácia Faculdades Oswaldo Cruz, conclusão 1990. Especialista em Farmácia 371 
Hospitalar. Breve experiência profissional: Conclui Especialização em 1990 no HCFMUSP e fui 372 
Corresponsável Técnica da Farmácia. Lecionei Cosmetologia em Cursos de Pós-Graduação, 373 
Responsável Técnica de Drogaria e Farmácia de Manipulação, Diretora do Departamento de 374 
Assistência Farmacêutica da Prefeitura de Osasco. DECIDE: a) Homologar a nomeação; b) 375 
Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e 376 
Educação Permanente e Consultoria Jurídica para providências. 377 
8.15. Homologação de membro das Comissões de Ética – Seccional Piracicaba: Dr. 378 
Fabio Rufino dos Santos CRF 44.404. Residência: Piracicaba. Colação Grau ano: 379 
2001,  local: UNIMEP. Inscrito no CRF desde: 2007. Atuação: farmácia privativa. DECIDE: a) 380 
Homologar a nomeação; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, Secretaria 381 
das Comissões de Ética e Consultoria Jurídica para providências. 382 
8.16. Afastamento da Dra. Margareth Giacomini, Seccional Piracicaba. A voluntária 383 
solicita afastamento como membro da Comissão de Ética de Piracicaba por motivos de saúde. 384 
DECIDE: a) Homologar o afastamento; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e 385 
Técnica, Secretaria das Comissões de Ética e Consultoria Jurídica para providências. 386 
8.17. Desligamento de membro das Comissões de Ética – Seccional Sorocaba. Dr. 387 
Bruno Borsari CRF 88.681. Motivo: tornou-se delegado regional adjunto. DECIDE: a) 388 
Homologar o desligamento; b) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica, 389 
Secretaria das Comissões de Ética e Consultoria Jurídica para providências. 390 
9. DISCUSSÃO E APROVAÇÃO:  391 
9.1. Justificativa de ausência:  392 
Dr. Leoberto Costa Tavares justifica sua ausência na Reunião Plenária de 22/08/2022:  393 
“Infelizmente não poderei comparecer à Reunião Plenária da próxima segunda-feira porque 394 
estarei ministrando aula de graduação a partir das 19 horas.Peço que informe à Diretoria e 395 
justifique minha ausência. Obrigado.” O Plenário tomou conhecimento. 396 
9.2. Deliberação nº 187/2022 –Trâmite de Documentos e Registro – Pessoa Física. 397 
DECIDE: a) Aprovar por unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento 398 
de Atendimento e Registro para providências. 399 
9.3. Deliberação nº 188/2022 – Trâmite de Documentos e Registro – Pessoa Jurídica. 400 
DECIDE: a) Aprovar por unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento 401 
de Atendimento e Registro para providências. 402 



  

 

 

 

 

 

 

10 

 

9.4. Deliberação nº 189/2022 – Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar por 403 
unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento Processo Fiscal para 404 
providências. 405 
9.5. Deliberação nº 190/2022 – Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar por 406 
unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento Processo Fiscal para 407 
providências. 408 
9.6. Deliberação nº 191/2022 – Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar por 409 
unanimidade a deliberação anexa; b) Encaminhar ao Departamento Processo Fiscal para 410 
providências. 411 
9.7. Farmácia on-line. Dr. Marcos Machado Ferreira. DECIDE: a) Repautar na próxima 412 
Reunião Plenária; b) Encaminhar ao Departamento de Superintendência Geral para 413 
providências. 414 
9.8. Venda digital. Dr. Marcos Machado Ferreira. DECIDE: a) Repautar na próxima Reunião 415 
Plenária; b) Encaminhar ao Departamento de Superintendência Geral para providências. 416 
9.9. Criação de um memorial, na entrada da sede do CRF-SP, em homenagem a todos 417 
os farmacêuticos que perderam a vida na linha de frente no combate à COVID 19. Dr. 418 
Fábio Ribeiro  explicou que entende que os farmacêuticos tiveram (e ainda têm) uma atuação 419 
extremamente importante neste cenário e é sabido que, infelizmente, muitos perderam suas 420 
vidas no enfrentamento da pandemia, o que justifica a sua proposta. Ressaltou que o Cremesp, 421 
também teve esta importante e justa iniciativa, homenageando os médicos mortos na 422 
pandemia. DECIDE: a) Aprovar o mérito; b) Encaminhar a Superintendência Geral e Gerência 423 
Geral Adm. Finanças para elaboração de proposta para a viabilização da criação do memorial; 424 
c) Dar publicidade a aprovação pelo Congresso Nacional da Lei 14.128/21,  que prevê 425 
compensação financeira a profissionais de saúde que atuaram na linha de frente do combate à 426 
covid-19 e ficaram incapacitados para o trabalho de forma permanente por terem contraído a 427 
doença. A norma também prevê indenização a dependentes, em caso de morte do profissional; 428 
d) Encaminhar a Gerência Geral de Fiscalização e Técnica e Coordenadoria do Departamento 429 
de Comunicação para providências quanto à divugação da referida Lei. 430 
9.10. Requerimento de concessão de fundo de Assistência Profissional MCMS - CRF 431 
17751 – protocolo 2751691. Parecer da Comissão de Fundo de Assistência reunida em 432 
18/7/2022 pelo indeferimento por não atender à condição de necessitada nos termos da 433 
Deliberação 3/20. DECIDE: a) Acatar o parecer da Comissão pelo indeferimento; b) 434 
Encaminhar a Comissão de Fundo de Assistência para providências. 435 
9.11. Minuta de Deliberação sobre ações educacionais que orientem os farmacêuticos 436 
sobre o adequado exercício da profissão e  formas e limites de atuação. Aprovado “ad 437 
referendum” pela Diretoria. DECIDE: a) Homologar por unanimidade a minuta da deliberação 438 
anexa, com as alterações propostas no artigo 5º; b) Encaminhar a Gerência Geral de 439 
Fiscalização e Técnica, Departamento de Apoio Técnico e Educação Permanente e Consultoria 440 
Jurídica para providências.  441 
Nada mais havendo a tratar o Dr. Marcelo Polacow Bisson, declarou encerrada a reunião às 442 
vinte e uma horas e quarenta e seis minutos e lavrou a presente Ata, auxiliado pela Secretária 443 
Paola Almeida Frederico. São Paulo, vinte e dois de agosto de dois mil e vinte e dois. 444 
Dr. Marcelo Polacow Bisson: ____________________________________________________ 445 

Dra. Luciana Canetto Fernandes: ________________________________________________ 446 

Dr. Adriano Falvo: ____________________________________________________________ 447 

http://normas.leg.br/?urn=urn:lex:br:federal:lei:2021-03-26;14128
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Dra. Danyelle Cristine Marini: ___________________________________________________ 448 

Dra. Adryella de Paula Ferreira Luz: _____________________________________________ 449 

Dra. Fernanda Ono Santos: ____________________________________________________ 450 

Dr. Gustavo Lemos Guerra: ____________________________________________________ 451 

Dra. Pamela França do Nascimento: ______________________________________________ 452 

Dra. Priscila Dejuste: _________________________________________________________ 453 

Dr. Rodinei Vieira Veloso: ______________________________________________________ 454 

Dra. Rosana Matsumi Kagesawa Motta: ___________________________________________ 455 

Dra. Rosilene Martins Viel: _____________________________________________________ 456 

Dra. Susana Herrera: _________________________________________________________ 457 


